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Universidade Jean Piaget de Cabo Verde

Enquadramento

Este documento identifica e regula o pagamento de matriculas, inscrigdes, propinas, multas e outros
emolumentos na Universidade Jean Piaget de Cabo Verde.

Da admissao de cada candidato fica implicito o conhecimento integral deste regulamento.

Todos os valores sdo liquidados por deposito bancario e outros meios de pagamento previstos sendo
confirmados mediante a emissao do respectivo recibo na tesouraria.

1 Cursos de estudos superiores profissionalizantes-Cesp

1.1 Matricula

O valor da matricula ¢ de 3.000$00 e¢ s6 se liquida uma vez para a frequéncia dos planos
curriculares dos cursos de CESP da Universidade, independentemente da natureza do plano
curricular ou do respectivo horario de funcionamento.

O pagamento faz-se de acordo com o calendario escolar dos CESP da Universidade.

Nesta altura, a secretaria emite o cartdo de estudante que certifica o estatuto de estudante da
Universidade Jean Piaget de Cabo Verde ao seu portador.

1.1.1 Renovacéao de matricula

E um acto de secretaria obrigatério e custa 1.000$00
Faz-se de acordo com o calendario escolar dos CESP.

Nesta altura a secretaria actualiza o cartdo de estudante que certifica o estatuto de estudante da
Universidade Jean Piaget de Cabo Verde ao seu portador.

1.2 Propina

O valor da propina dos CESP ¢ definido anualmente, de acordo com a natureza do curso, e tendo
em consideragdo o co-financiamento atribuido pelo MESCI e/ou outras entidades financiadoras a
Universidade Jean Piaget de Cabo Verde para o financiamento desses cursos.

As fracgdes de propina sdo liquidadas por ordem cronologica.

O prazo de pagamento decorre do dia 1 ao dia 6 do més de pagamento. Findo este prazo sera
aplicadas as penaliza¢des adiante referidas.

1.3 Reducgdes

Para os CESP nao havera redugdo de propinas.
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1.4 Seguro Escolar

Seguro valido para um ano lectivo, e, ¢ liquidado no acto da matricula e nas renovagdes da
matricula.

O Seguro Escolar ¢ um seguro de Acidentes Pessoais € Responsabilidade Civil especialmente
concebido para a actividade escolar, que tem como objectivo proporcionar uma ampla proteccao
contra acidentes que sobrevenham no exercicio da actividade escolar desenvolvida nas instalagdes
da universidade durante:

* Horario do curso, ano, turno e grupo do estudante;

* Tempos livres incluidos no respectivo horario;

* Realizagdes de natureza académica, desportiva ou de convivio organizadas ou autorizadas
pela Universidade; e

* Fora das instalagdes de ensino em excursdes, aulas ao ar livre e noutras actividades desde
que promovidas ou enquadradas pela Universidade.

1.4.1 Exclusoes

O seguro escolar nao ¢ devido por:

* Pessoal docente e investigador da universidade; e
* Pessoal nao docente da universidade.

1.5 Penalizactes

1.5.1 Multas

Aplicam multas ao pagamento em atraso das fracgdes da propina e a renovacao de matricula fora do
prazo.

Atraso no pagamento das frac¢des da propina.

As fracgdes da propina nao liquidadas até ao dia 6 do més de pagamento estdo sujeitas as multas
indicadas na tabela seguinte:

Atraso Multa
1 dia 1.000$00
2 dias 2.000$00
3 a 6 dias 20% da fraccdo a pagar
7 a 14 dias 30% da fraccdo a pagar
15 ou mais dias 40% da frac¢do a pagar

Sempre que o fim do prazo de liquidagdo das propinas coincida com o fim-de-semana, este estende-
se automaticamente para o primeiro dia util seguinte, conforme diz a lei.

Mais se acrescenta que em nenhuma circunstincia o periodo para a liquidagdo das propinas sera
inferior a quatro dias uteis.

Atraso na renovacdo da matricula

15% do valor da matricula
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Universidade Jean Piaget de Cabo Verde

Renovacéao da matricula apés a frequéncia do ultimo ano curricular

O aluno que pretenda apenas fazer a entrega e a defesa do projecto, renova a matricula, a fim de
conservar o estatuto de aluno, acto que implica o pagamento do seguro escolar ¢ de um montante
correspondente a 50% do valor da matricula.

O aluno que tenha em atraso a elaboragdo do projecto, cujo trabalho carece da orientagao de um
docente da Universidade, renova a matricula e beneficia de desconto de 85% do valor da propina de
frequéncia anual.

O aluno que tenha em atraso uma disciplina renova a matricula e beneficia de desconto de 75% do
valor da propina de frequéncia anual.

O aluno que tenha em atraso a elaboragdo do projecto, cujo trabalho carece da orientagao de um
docente da Universidade e uma disciplina, renova a matricula e beneficia de desconto de 65% do
valor da propina de frequéncia anual.

O aluno que tenha em atraso a elaboracdo do projecto e duas disciplinas, renova a matricula e
beneficia de desconto de 50% do valor da propina de frequéncia anual.

1.5.2 Impedimento de actos administrativos

Resulta no impedimento de todos os actos administrativos o ndo cumprimento do disposto neste
regulamento.

1.5.3 Impedimento de apresentagéo a provas de avaliagdo em geral

Resulta no impedimento de apresentacdo a provas de avaliagdo o nao cumprimento do disposto
neste regulamento.

1.5.4 Anulagédo da matricula

Resulta na anulagdo da matricula a nao liquidacao acumulada de trés ou mais frac¢des consecutivas
da propina.

2 Cursos de graduacao

2.1 Matricula

O valor da matricula é de 15.000$00 e s6 se liquida uma vez para a frequéncia dos planos
curriculares dos cursos de graduagdo da Universidade, independentemente da natureza do plano
curricular ou do respectivo horario de funcionamento.

O pagamento faz-se de acordo com o calendario escolar dos cursos de graduacao da Universidade.

Nesta altura, a secretaria emite o cartdo de estudante que certifica o estatuto de estudante da
Universidade Jean Piaget de Cabo Verde ao seu portador.
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2.1.1 Renovacao de matricula

E um acto de secretaria obrigatério, mas sem custo associado.

Faz-se de acordo com o calendario escolar dos cursos de graduagao da Universidade (data limite 30
de Setembro).

Nesta altura a secretaria actualiza o cartdo de estudante que certifica o estatuto de estudante da
Universidade Jean Piaget de Cabo Verde ao seu portador.

2.2 Propina

Tem um valor anual valido de 1 de Outubro a 30 de Setembro e ¢ liquidada em doze frac¢des
mensais.

O valor depende da natureza do plano curricular tal como se apresenta na tabela seguinte:

Planos curriculares Todos os Turnos

Com semestre lectivo de 300 horas em 191.544%00
média (15.962%$00 x 12)

Com semestre lectivo de 450 horas em 229.860%$00
média (19.155%00 x 12)

As fracgoes de propina sdo liquidadas por ordem cronologica.

O prazo de pagamento decorre do dia 1 ao dia 6 do més de pagamento. Findo este prazo sera
aplicadas as penaliza¢des adiante referidas.

2.3 Reducgdes

As reducdes previstas no Regulamento Financeiro nao tém efeitos retroactivos.

2.3.1 Familiares

Quando estejam matriculados na Universidade Jean Piaget de Cabo Verde mais do que um
elemento da mesma familia (irmaos), havera lugar a uma redugdo da propina anual nas condigdes a
seguir descritas.

Esta redugdo ¢ anual e deve ser solicitada em requerimento proprio na secretaria da Universidade,
até ao ultimo dia util do més de Outubro.

Duas matriculas
Reducdo de 10% na propina anual correspondente a matricula mais antiga.
Mais de duas matriculas

Reducdo de 15% na propina anual correspondente a matricula mais antiga.
¢ prop p g
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Universidade Jean Piaget de Cabo Verde

2.3.2 Pessoal ndo docente da UniPiaget

Quando estejam matriculados na Universidade Jean Piaget de Cabo Verde, funcionarios, seus
filhos, irmaos e conjuges, havera lugar a uma redugdo da propina anual nas condigdes a seguir
descritas:

* Redugdo de até 50% na propina anual para o funcionario;

* Redugdo de até 50% na propina anual para filhos, irmaos e conjuges, mediante a
apresentacao de comprovativos legais. Havendo mais de duas matriculas, a reducao aplica-
se a mais antiga.

Quando estejam matriculados na Universidade Jean Piaget de Cabo Verde alunos enquadrados
como estagiarios, podem solicitar uma reducdo até ao limite de 100% do valor da propina anual,
desde que cumpram uma carga horaria de 40horas por semana.

A regalia prevista ¢ valida para o ano lectivo, dependendo a sua renovagdo da avaliacdo do
desempenho do estagiario. O numero de estagiarios que beneficiam desta regalia ¢ definido
anualmente pela administragdo da Universidade.

As redugdes previstas vigoram enquanto se mantiver o vinculo entre o funciondrio ou estagiario € a
Universidade e devem ser solicitadas em requerimento proprio na secretaria da Universidade numa
base anual, até ao ultimo dia Util do més de Outubro.

2.3.3 Trabalhadores de outras instituicdes ao abrigo de Protocolos

Quando estejam matriculados na Universidade Jean Piaget de Cabo Verde trabalhadores de
instituigdes que tenham assinado Protocolos com a UniPiaget, haverd lugar a uma reducgao de até
25% sobre a propina anual. O numero de beneficiarios serd determinado anualmente pela
administracdo da Universidade. A atribui¢do ou ndo das reducdes previstas anteriormente sera
decidida anualmente pela UniPiaget em funcdo do contexto econdmico nacional e das
disponibilidades or¢gamentais da universidade (até¢ 30 de Outubro).

Tratando-se de Camaras Municipais, associacdes desportivas e juvenis ou de cardcter social, a
reducdo poderd alcangar o limite de 50% do valor da propina anual. O nimero de beneficiarios sera
determinado anualmente pela administracdo da Universidade.

Esta reducao ¢ atribuida enquanto o Protocolo/Acordo de parceria se mantiver em vigor.

2.3.4 Liquidagao antecipada

A liquidagao antecipada do valor anual da propina confere o direito a uma reducao de 7%.

A liquidagdo antecipada do valor da propina de seis meses consecutivos confere o direito a uma
reduc¢do de 3%.

Nao serao contemplados os alunos que ja beneficiam de outras redugdes.

2.4 Seguro escolar

Seguro valido de 1 de Outubro a 30 de Setembro ¢ liquidado no acto da matricula e nas renovagdes
da matricula.
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O Seguro Escolar ¢ um seguro de Acidentes Pessoais € Responsabilidade Civil especialmente
concebido para a actividade escolar, que tem como objectivo proporcionar uma ampla proteccao
contra acidentes que sobrevenham no exercicio da actividade escolar desenvolvida nas instalagdes
da universidade durante:

* Horario do curso, ano, turno e grupo do estudante;

* Tempos livres incluidos no respectivo horario;

* Realizagdes de natureza académica, desportiva ou de convivio organizadas ou autorizadas
pela Universidade; e

* Fora das instalagdes de ensino em excursdes, aulas ao ar livre e noutras actividades desde
que promovidas ou enquadradas pela Universidade.

2.4.1 Exclusbes

O seguro escolar nao ¢ devido por:

* Pessoal docente e investigador da universidade; e
* Pessoal nao docente da universidade.

2.5 Penalizagbes

2.5.1 Multas

Aplicam multas ao pagamento em atraso das fracgdes da propina e a renovacao de matricula fora do
prazo.

Atraso no pagamento das fracgbes da propina.

As fracgdes da propina nao liquidadas até ao dia 6 do més de pagamento estdo sujeitas as multas
indicadas na tabela seguinte:

Atraso Multa
1 dia 1.000$00
2 dias 2.000$00
3 a 6 dias 20% da fraccdo a pagar
7 a 14 dias 30% da fraccdo a pagar
15 ou mais dias 40% da frac¢do a pagar

Sempre que o fim do prazo de liquidagdo das propinas coincida com o fim-de-semana, este estende-
se automaticamente para o primeiro dia util seguinte, conforme diz a lei.

Mais se acrescenta que em nenhuma circunstancia o periodo para a liquidacao das propinas sera
inferior a quatro dias uteis.

Atraso na renovacdo da matricula
15% do valor da matricula
Renovacéao da matricula apés a frequéncia do ultimo ano curricular

O aluno que pretenda apenas fazer a entrega e a defesa da memoria de licenciatura, renova a
matricula, a fim de conservar o estatuto de aluno, acto que implica o pagamento do seguro escolar e
de um montante correspondente a 10% do valor da matricula.
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Universidade Jean Piaget de Cabo Verde

O aluno que entregar a monografia ap6s a data limite de 31 de Dezembro, renova a matricula
(pagando 10% do valor normal) e beneficia, ainda, de um desconto de 90% do valor da propina de
frequéncia anual.

O aluno que tenha em atraso a elaboracdo de uma memoria, cujo trabalho carece da orientagdao de
um docente da Universidade, renova a matricula e beneficia de desconto de 85% do valor da
propina de frequéncia anual.

O aluno que tenha em atraso uma disciplina renova a matricula e beneficia de desconto de 85% do
valor da propina de frequéncia anual.

O aluno que tenha em atraso a elaboracdo de uma memoria, cujo trabalho carece da orientagdao de
um docente da Universidade e uma disciplina, renova a matricula e beneficia de desconto de 75%
do valor da propina de frequéncia anual.

O aluno que tenha em atraso a elaboracdo de duas memdrias, cujos trabalhos carecem da orientacao
de um docente da Universidade, renova a matricula e beneficia de desconto de 70% do valor da
propina de frequéncia anual.

O aluno que tenha em atraso a elaboragdo de uma memoria e duas disciplinas, renova a matricula e
beneficia de desconto de 50% do valor da propina de frequéncia anual.

2.5.2 Impedimento de actos administrativos

Resulta no impedimento de todos os actos administrativos o ndo cumprimento do disposto neste
regulamento.

2.5.3 Impedimento de apresentagao a provas de avaliagédo em geral

Resulta no impedimento de apresentacdo a provas de avaliagdo o ndo cumprimento do disposto
neste regulamento.

2.5.4 Anulagdo da matricula

Resulta na anulagdo da matricula a nao liquidagdo acumulada de trés ou mais fragdes consecutivas
da propina.

3 Programas de pds-graduacao

3.1 Matricula

O valor da matricula ¢ de 20.000$00 para as Especializagdes, para os Mestrados ¢ para os
Doutoramentos e sé se liquida uma vez para a frequéncia de cada edi¢do de um programa de pos-
graduacao.

O pagamento faz-se de acordo com o calenddrio escolar dos programas de pds-graduagdao da
universidade.
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Nesta altura, a secretaria emite o cartdo de estudante que certifica o estatuto de estudante da
Universidade Jean Piaget de Cabo Verde ao seu portador.

3.1.1 Renovagao de matricula

E um acto de secretaria obrigatdrio e custa 5.000$00.

Havendo disciplinas em atraso, para além do valor da renovacdo de 5.000$00, os alunos deverao

pagar ainda 2.500$00 por uma disciplina. Havendo mais do que uma disciplina, o valor passa a
1.5008$00 por disciplina.

Faz-se de acordo com o calendario escolar dos programas de pds-graduagao da Universidade.

Nesta altura, a secretaria actualiza o cartdo de estudante que certifica o estatuto de estudante da
Universidade Jean Piaget de Cabo Verde ao seu portador.
3.2 Propinas

Sao liquidadas mensalmente a partir, inclusive, do més de inicio das actividades do programa de
pos-graduacao a que dizem respeito.

As propinas sdo liquidadas por ordem cronoldgica.

O prazo de pagamento decorre do dia 1 ao dia 6 do més a que se refere. Findo este prazo serdo
aplicadas as penaliza¢des adiante referidas.
3.2.1 Especializagbes, Mestrados e Doutoramentos

O valor mensal da propina é de 20.000$00 e ¢ liquidada em doze fracgdes mensais. A UniPiaget
poderd, no ambito da sua politica de promocao dos mestrados, alterar esse valor antes do inicio do
ano lectivo.

3.3 Reducgobes

Quando estejam matriculados na Universidade Jean Piaget de Cabo Verde, docentes em regime de
tempo integral e funcionarios podem beneficiar de uma reducdo até ao limite de 50% do valor
mensal da propina.

Esta reduc¢do vigora enquanto se mantiver o vinculo laboral entre o beneficiario e o Instituto Piaget
e deve ser solicitada em requerimento proprio na secretaria dos cursos de pos-graduacdo da
Universidade.

Prevé-se uma redugdo de 25% no valor da matricula para os alunos que concluiram o bacharelato
e/ou a licenciatura na UniPiaget.

3.4 Seguro escolar

Seguro, valido de 1 de Outubro a 30 de Setembro, ¢ liquidado no acto da matricula e nas
renovacoes da matricula.
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Universidade Jean Piaget de Cabo Verde

O Seguro Escolar ¢ um seguro de Acidentes Pessoais € Responsabilidade Civil especialmente
concebido para a actividade escolar que tem como objectivo proporcionar uma ampla proteccao
contra acidentes que sobrevenham no exercicio da actividade escolar desenvolvida nas instalagcdes
da Universidade durante:

* Horario de funcionamento da edi¢do do programa de pos-graduacao do estudante;

* Tempos livres incluidos no respectivo horario;

* Realizagdes de natureza académica, desportiva ou de convivio organizadas ou autorizadas
pela Universidade; e

* Fora das instalagdes do ensino em excursoes, aulas ao ar livre e noutras actividades desde
que promovidas ou enquadradas pela Universidade.

3.4.1 Exclusobes

O seguro escolar nao ¢ devido por:

* Pessoal docente e investigador da universidade; e
* Pessoal nao docente da universidade.

3.5 Penalizagoes

3.5.1 Multas

Aplicam-se multas ao pagamento em atraso das propinas e a renovacao de matricula fora do prazo
Atraso no pagamento da Propina

As propinas ndo liquidadas até ao dia 6 do més a que se referem estdo sujeitas as multas indicadas
na tabela seguinte:

Atraso Multa
1 dia 1.000$00
2 dias 2.000$00
3 a 6 dias 20% da propina a pagar
7 a 14 dias 30% da propina a pagar
15 ou mais dias 40% da propina a pagar

Sempre que o fim do prazo de liquidagdo das propinas coincida com o fim-de-semana, este estende-
se automaticamente para o primeiro dia util seguinte, conforme diz a lei.

Mais se acrescenta que, em nenhuma circunstancia, o periodo para a liquidagcdo das propinas sera
inferior a quatro dias uteis.

Atraso na renovacdo da matricula

15% do valor da matricula.

3.5.2 Impedimento de actos administrativos

Resulta no impedimento de todos os actos administrativos o ndo cumprimento do disposto neste
regulamento.
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3.5.3 Anulacio da matricula

Resulta na anulagdo da matricula a ndo liquidagdo acumulada de trés ou mais propinas mensais.

4 Accoes de formacao permanente

4.1 Inscrigcao

A taxa de inscri¢do nos cursos de formagao permanente é de 1.000500.

O valor a pagar pelo curso depende do estatuto do candidato a formando e da duragdo da accao de
formacao, conforme se explicita na tabela seguinte:

Estatuto do Por cada 20 horas de

Formando formacéao
Estudantes, 3.000$00
Pessoal ndo docente da Universidade Jean Piaget de Cabo Verde 4.000$00
Pessoal docente e investigador da Universidade Jean Piaget de Cabo Verde 5.000%00

Estudantes, pessoal docente e investigador e pessoal ndo docente de outras

instituicdes que tém Protocolo com a UniPiaget 8.000800
Piblico em geral 15.000$00
Ex —alunos 4.000$00

Independentemente do calendario de funcionamento das acg¢des de formagao, todos os valores sao
devidos antes do seu inicio. Excepcionalmente para o caso da Formacao Pedagogica de Formadores
¢ permitido o pagamento em duas prestacoes, sendo a 1% no acto da inscricao e a 2* até¢ 5 dias uteis
antes do término da formagao.

O ndo cumprimento do prazo acima estipulado, implica o pagamento de uma multa no valor de 5%
do valor total do curso.

Desisténcia/Devolugao da Propina

1. Em caso de desisténcia, apds o pagamento da propina, a UniPiaget reserva-se no direito de
nao reembolsar qualquer valor ao candidato/formando desistente, caso ndo tenha recebido
qualquer comunicado por escrito no prazo de 4 dias antes do inicio da formacao.

2. Em caso da comunicacao da desisténcia devidamente fundamentada (caso de for¢a maior
exclusivamente) no prazo definido no ponto 1, sera efectuado o reembolso de 80% do valor

pago.

Relativamente a acgdes de formacao por encomenda, o custo sera determinado, caso a caso. Para o
curso de formagao pedagogica de formadores o valor ¢ 30.000$00, qualquer que seja o estatuto do
formando.

O valor do curso inclui a emissao da primeira via dos certificados de frequéncia, de conhecimentos
e de competéncias devidos. Para algumas formagdes que necessitam de homologacao externa, ¢
cobrada uma taxa para a emissao dos certificados conforme vier a ser estabelecido pela
administracao da Universidade.
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Universidade Jean Piaget de Cabo Verde

5 Emolumentos gerais

5.1 Documentos

Os seguintes documentos sdo emitidos pela secretaria da Universidade.

5.1.1 Diplomas e cartas diversas

Diploma
Valor da matricula em vigor e pago no acto da requisi¢ao.

Aplica-se no caso dos CESP, dos cursos de graduacao e dos cursos de pds-graduagdo e so € emitido
depois de liquidada a totalidade das propinas devidas.

O prego a cobrar por um certificado/diploma de conclusdo de pos-graduacao (especializacdo) sera
igual a 75% do valor da matricula.

Carta de curso

Incluindo as cartas referentes aos CESP, cursos de graduagao e cursos de pos-graduagao
Original

Implica a requisi¢do do diploma referido em 5.1.1 e estd incluido no seu custo.

S6 se aplica no caso dos CESP, dos cursos de graduacao e dos cursos de pds-graduagao.
Segunda via

15% do valor da matricula, pago no acto da requisicao.
Certificado de notas

S6 se aplica no caso dos CESP, dos cursos de graduacao e dos cursos de pds-graduagao.
Original

20% do valor da matricula em vigor pago no acto da requisi¢ao.

Segunda via

15% do valor da matricula em vigor pago no acto da requisi¢ao.
Certificado de notas para transferéncia

No caso dos cursos de graduagdo, ¢ o valor de uma frac¢do mensal da propina de frequéncia em
vigor, pago no acto da requisi¢ao.

No caso dos cursos de pds-graduacdo, € o valor de uma propina mensal de frequéncia em vigor,
pago no acto da requisi¢do. No caso de solicitagdio de uma copia dos planos curriculares
frequentados e dos programas das disciplinas ou seminarios realizados com aproveitamento, o aluno
pagara um adicional de 3.500$00.
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5.1.2 Declaracbes diversas

Declaragbes normalizadas.

Declaragoes para efeitos profissionais, justificagdo de faltas e para pedidos de bolsas.
300800

Declaragoes para efeitos fiscais

Grétis.

Declarag¢oes com conteudo especifico

750$00 pagos no acto da requisi¢ao.

5.2 Requisi¢des diversas

As seguintes requisi¢oes devem ser apresentadas a secretaria da Universidade.

Nesta seccao nao estdo consideradas requisi¢des referentes as acgdes de formacao permanente.

5.2.1 Requisigdes de equivaléncia

De outras instituicbes

30% do valor da matricula em vigor, por disciplina.

Cursos de Graduacéo

No acto de requisi¢do da equivaléncia, o aluno paga 3.000$00 por cada equivaléncia solicitada,
devendo pagar um complemento de 1500800 por cada equivaléncia obtida, no momento em que
recebe a declaragdo de equivaléncia.

Cursos de Pos-graduagéo

No acto de requisi¢do da equivaléncia, o aluno paga 4.500$00 por cada equivaléncia solicitada,
devendo pagar um complemento de 1500800 por cada equivaléncia obtida, no momento em que
recebe a declaragdo de equivaléncia.

De outros estabelecimentos de ensino do Instituto Piaget

20% do valor da matricula em vigor, por disciplina, até ao limite maximo do valor da matricula.

No acto de requisi¢do da equivaléncia, o aluno paga 2.000$00 por cada equivaléncia solicitada,
devendo pagar um complemento de 1000800 por cada equivaléncia obtida, no momento em que
recebe a declaragdo de equivaléncia.

5.2.2 Requisicao de reapreciagao de prova escrita de avaliacao final, de recurso ou
especial

20% do valor da matricula em vigor por disciplina e por pedido, pago no acto da requisi¢ao.
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5.2.3 Requisigao de prova no regime especial

20% do valor da matricula em vigor por disciplina e por pedido, pago no acto da requisi¢ao

Para os cursos de pos-graduacdo paga-se 25% do valor da matricula em vigor, por disciplina e por
pedido, pago no acto da requisicao.

5.2.4. Requisicado de prova para melhoria de nota
20% do valor da matricula em vigor por disciplina e por pedido, pago no acto da requisi¢ao.

Para os cursos de pds-graduagdo paga-se 25% do valor da matricula em vigor, por disciplina e por
pedido, pago no acto da requisi¢ao

5.2.5 Requisigdo de emissédo de segunda via do cartdo de estudante

750$00 em todos os casos.

Os emolumentos gerais devidos devem ser liquidados unica e exclusivamente na Tesouraria da
Universidade

5.2.6 Outros Casos

Os estudantes trabalhadores nesta instituicdo podem solicitar aos Servigos Financeiros e Sociais a
liquidagdo dos valores devidos, pela frequéncia de cursos de graduacdo, programas de pods-
graduacao e acgdes de formagao permanente, por encontro de contas.

6 Disposicoes finais

Os valores pagos nao sdao reembolsaveis, excepto quando a Universidade nao disponibiliza o curso
em que o estudante se tenha inscrito.

As situagdes nao previstas serdao analisadas caso a caso.

Este regulamento entra em vigor a 1 Outubro de 2014.
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